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NOMBRE DEL ENTE PÚBLICO: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE GUERRERO

INDICADORES DE RESULTADOS

	 
	Programa Estatal: Impulsar la educación de calidad para todos


	 
	Programa Presupuestario: Impartir Educación Superior Intercultural de Calidad

	 
	Objetivo: 1.1 Gestionar recursos para la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa.

	 
	Unidad Responsable: Rectoría

	Datos de identificación del Programa

	La educación es un proceso permanente que facilita el aprendizaje, el desarrollo de competencias, la experiencia y la incorporación plena de los valores, afectos y de sus potencialidades, tanto individuales como sociales. La UIEG ofrecer una educación de calidad y de pertinencia cultural para que los estudiantes desarrollen capacidades y amplíen sus competencias, que les permitan su inserción en la sociedad.



	

	 
	 
	 
	 
	 

	Alineación al Plan Estatal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo Institucional de la UIEG.

	OBJETIVO 1.4 Garantizar una educación para todos como derecho fundamental de las y los guerrerenses, con equidad, inclusión y excelencia, para promover oportunidades de aprendizaje pertinentes en todas las edades, niveles y modalidades del Sistema Educativo. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social.

Objetivo: 1.1 Gestionar el reconocimiento de los programas educativos por su calidad y pertinencia cultural. Plan de desarrollo institucional 2022-02024. Eje 1. Mejora en la calidad de la Educación Intercultural.

	

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Matriz de indicadores para Resultados 2022, aprobado

	
	OBJETIVO
	INDICADORES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	
	
	
	
	

	FIN
	Brindar Educación Superior de calidad
	Porcentaje de alumnos cursando estudios en la universidad intercultural de Guerrero  
	Reporte estadístico emitido por Servicios Escolares de la UIEG.
	Las autoridades educativas federales y estatales colaboran para asegurar el acceso de la población a la educación superior

	PROPÓSITO
	Incrementar la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa.
	Porcentaje de alumnos inscritos a la Universidad Intercultural del Estado de Guerrero. 
	Reporte estadístico emitido el área de Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG recibe financiamiento destinado a reducir el rezago educativo a nivel superior en las comunidades indígenas del estado de Guerrero. 

	C O M P O N E N T E S
	Gestionar recursos para  garantizar la calidad educativa y el funcionamiento de la UIEG.
	Porcentaje de alunmos inscritos por carrera en la sede (La Ciénega), en Ayutla y en la unidad académica de Atliaca
	Reporte estadístico emitido por Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG diseña e implementa Programas Académicos pertinentes culturalmente y adecuados a las necesidades locales y regionales. 

	A C T I V I D A DES 
	Gestionar recursos para garantizar la calidad educativa y el funcionamiento de la Unidad Académica de Ayutla y Atliaca.
	presupuesto para Programas educativos  implementados
	Reporte financiero de la dirección de administración y finanzas
	Se pueden lograr recursos financieros adicionales

	
	Gestionar recursos para garantizar la calidad educativa y el funcionamiento integral de la UIEG.
	porcentaje de recursos ejercidos
	Informe emitido por la Dirección de administración y fianzas de la UIEG.
	Que exista la concurrencia de recursos destinados a impulsar las funciones sustantivas.

	
	Mejorar la infraestructura de Unidad Académica de Ayutla.
	Porcentaje de mejoramiento  de infraestructura.
	Reporte de registros de proyectos con recursos extraordinarios
	Aprobación de proyectos concursables de la SEP.

	
	Sesionar ante el H. Consejo Directivo
	Rendición de Cuentas.
	Actas de sesión.
	Ampliar estrategias de gestión.


	Programa Estatal: Impulsar la educación de calidad para todos


	Programa Presupuestario: Impartir Educación Superior Intercultural de Calidad

	Objetivo: 1.1 Gestionar el reconocimiento de los programas educativos por su calidad y pertinencia cultural.

	Unidad Responsable: Secretaría Académica.

	Datos de identificación del Programa

	La educación es un proceso permanente que facilita el aprendizaje, el desarrollo de competencias, la experiencia y la incorporación plena de los valores, afectos y de sus potencialidades, tanto individuales como sociales. La UIEG ofrecer una educación de calidad y de pertinencia cultural para que los estudiantes desarrollen capacidades y amplíen sus competencias, que les permitan su inserción en la sociedad.

	

	 
	 
	 
	 
	 

	Alineación al Plan Estatal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo Institucional UIEG

	OBJETIVO 1.4 Garantizar una educación para todos como derecho fundamental de las y los guerrerenses, con equidad, inclusión y excelencia, para promover oportunidades de aprendizaje pertinentes en todas las edades, niveles y modalidades del Sistema Educativo. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. Eje 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social.

Objetivo: 2.1 Actualizar los planes y programas de estudios acorde a la demanda actual, Objetivo: 2.2 Incrementar la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa Objetivo: 3.1 Crear ambiente favorable para el aprendizaje, que conlleve a la formación universitaria intercultural y Objetivo: 3.2 Disminuir el abandono escolar, mejorar la eficiencia terminal en cada semestre y aumentar las tasas de transición entre un semestre y otro, Objetivo 4.1. Impulsar y consolidar las actividades formación docente, para satisfacer las necesidades de capacitación y actualización docente, Objetivo 5.1. Consolidar la investigación para generar conocimientos y alternativas de desarrollo a nivel regional, estatal y nacional.  Objetivo 6.1 Impulsar el desarrollo económico, social y cultural en los ámbitos comunitario, regional, estatal y nacional, a través de los proyectos de vinculación.  Plan de desarrollo institucional 2022-02024. Eje 2. Planes y Programas de Estudio, Eje 3. Apoyo a la Formación de los Alumnos, Eje 4. Superación y Reconocimiento del Personal Docente, Eje 5. Investigación Universitaria Eje 6. Vinculación Universitaria.    

	

	 
	 
	 
	

	 
	Matríz de indicadores para Resultados 2022, aprobado

	
	OBJETIVO
	INDICADORES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	
	
	
	
	

	FIN
	Brindar Educación Superior de calidad
	Porcentaje de alumnos/as indígenas cursando estudios a nivel superior en el estado. 
	Anuarios estadísticos  estatales de educación superior Ciclo escolar 2019-2020 y 2020-2021
	Las autoridades educativas federales y estatales colaboran para asegurar el acceso de la población a la  educación superior

	PROPÓSITO
	Incrementar la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa.
	Porcentaje de alumnos/as inscritos a la Universidad Intercultural del Estado de Guerrero. 
	Reporte estadístico emitido por Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG recibe financiamiento destinado a reducir el rezago educativo a nivel superior en las comunidades indígenas del estado de Guerrero. 

	C O M P O N E N T E S
	Ampliar la cobertura en programas educativos de nivel Licenciatura para atender a un mayor número jóvenes a nivel regional y estatal.
	porcentaje de alumnos inscritos por licenciatura
	Reporte estadístico emitido por Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG diseña e implementa Programas Académicos pertinentes culturalmente y adecuados a las necesidades locales y regionales. 

	A C T I V I D A D ES
	Dar seguimiento a los Programas Educativos
	Número de Programas  educativos  implementados
	Reporte estadístico emitido por la secretaría académica
	Los Programas Educativos de la UIEG se encuentran acordes a las necesidades de desarrollo social, cultural y productivo de las comunidades y regiones indígenas del estado. 

	
	Evaluación interna y externa de los programas educativos y funciones administrativas
	Número de programas evaluados
	Informe emitido por la secretaría académica
	Que exista la concurrencia de recursos destinados a impulsar la vinculación universitaria. Que la UIEG  sea reconocida por las comunidades como una instancia educativa 

	 
	Participación de los profesores en la actualización de los planes de estudio y contenido de las asignaturas.
	Programa educativo.
	Planes de estudio de la que se tienen en la secretaria académica.
	Actualización de planes de estudio de la UIEG.

	
	Gestionar Recursos para garantizar la calidad educativa de la UIEG
	Número de programas evaluados
	Informe emitido por la secretaría académica
	Que exista la concurrencia de recursos destinados a impulsar la vinculación universitaria. Que la UIEG  sea reconocida por las comunidades como una instancia educativa 

	 
	Fortalecer la Promoción y curso de inducción para alumnos de nuevo ingreso.
	Matricula de nuevo ingreso.
	Informe de promoción del área de difusión y secretaria académica.
	Incremento de matricula para obtener mayor presupuesto.

	
	Mejorar el índice de eficiencia terminal (abandono escolar y titilación).
	Incrementar el número de titulados.
	Estadística de control escolar.
	Mayor presupuesto.

	 
	Contar con el seguimiento de egresados con el programa de seguimiento de egresados.
	Pertinencia de las licenciaturas.
	Estadística de control escolar.
	Incremento de matricula.

	Programa Estatal: Impulsar la educación de calidad para todos

	Programa Presupuestario: Impartir Educación Superior Intercultural de Calidad

	Objetivo 8.1 Fortalecer la infraestructura institucional para la operación de los programas educativos con calidad.

	Dependencia Responsable: Dirección de Administración y Finanzas

	Datos de identificación del Programa

	La educación es un proceso permanente que facilita el aprendizaje, el desarrollo de competencias, la experiencia y la incorporación plena de los valores, afectos y de sus potencialidades, tanto individuales como sociales. La UIEG ofrecer una educación de calidad y de pertinencia cultural para que los estudiantes desarrollen capacidades y amplíen sus competencias, que les permitan su inserción en el campo laboral.

	

	 

	Alineación al Plan Estatal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo Institucional UIEG.

	OBJETIVO 1.4 Garantizar una educación para todos como derecho fundamental de las y los guerrerenses, con equidad, inclusión y excelencia, para promover oportunidades de aprendizaje pertinentes en todas las edades, niveles y modalidades del Sistema Educativo. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social.

Objetivo 8.1 Fortalecer la infraestructura institucional para la operación de los programas educativos con calidad, Objetivo 9.1 Ampliar sus competencias en el educando para la vida y favorecer su inserción en la sociedad del conocimiento y el aprovechamiento de la tecnología, Objetivo 10.1. Lograr la eficiencia individual y colectiva de los trabajadores de las áreas administrativas y Objetivo 11.1. Formalizar e implementar el marco normativo para que se cumplan las funciones. Plan de desarrollo institucional 2022-02024. Eje 8. Infraestructura Educativa, Eje 9. Uso y acceso a las tecnologías de la información y comunicación (TIC’s), Eje 10. Eficiencia y desarrollo administrativo y Eje 11. Legislación universitaria.

	

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Matríz de indicadores para Resultados 2022, aprobado

	
	OBJETIVO
	INDICADORES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	
	
	
	
	

	FIN
	Brindar Educación Superior de calidad
	Porcentaje de alumnos/as indígenas cursando estudios a nivel superior en el estado. 
	Anuarios estadísticos  estatales de educación superior Ciclo escolar 2019-2020 y 2020-2021
	Las autoridades educativas federales y estatales colaboran para asegurar el acceso de la población a la educación superior.

	PROPÓSITO
	Incrementar la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa.
	Porcentaje de alumnos inscritos a la Universidad Intercultural del Estado de Guerrero. 
	Reporte estadístico emitido por Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG recibe financiamiento destinado a reducir el rezago educativo a nivel superior en las comunidades indígenas e hispanohablantes del estado de Guerrero. 

	C O M P O N E N T E S
	Ejercicio eficiente del presupuesto 
	Presupuesto ejercido
	Registros contables realizados por la Dirección de Administración y Finanzas.
	Que exista la concurrencia de recursos financieros federales y estatales de acuerdo al calendario de ministraciones descrito en los instrumentos normativos aplicables en la materia. 

	A C T I V I D A D 
	Apoyar a los servicios educativos y funciones académicas
	Número de servicios educativos implementados
	Informe del area de planeacion institucional
	Programación de recuros para brindar servicios a estudiantes.

	
	Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la infraestructura educativa.
	Número de de espacios con mantenimientos realizados
	Reportes del afrea de mantenimiento de la infraestructura
	Liberación de mayor presupeusto para servicios generales.

	
	Garantizar los  servicios básicos de agua entubada, drenaje y energía eléctrica.
	Número de servicios basicos ofrecidos
	Estados financieros
	Que exista la concurrencia de recursos financieros federales y estatales de acuerdo al calendario de ministraciones descrito en los instrumentos normativos aplicables en la materia. 

	 
	Implementar Programa de Inclusión y Equidad Educativa
	Proyecto institucional.
	Proyectos que obran en Planeación.
	Incremento en el Financiamiento Extraordinario.

	 
	Implementar el Fondo de Aportaciones Múltiples
	Proyecto institucional.
	Proyectos que obran en Planeación.
	Incremento en el Financiamiento Extraordinario.

	 
	Implementar el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
	Proyecto institucional.
	Proyectos que obran en Planeación.
	Incremento en el Financiamiento Extraordinario.

	 
	Mejorar los servicios de conectividad
	Eficiencia en el desarrollo de las actividades.
	Informes de la secretaria académica.
	Mejores resultados en entrega de actividades.

	 
	Mejorar los servicios para los estudiantes: viajes de estudio, talleres, practicas, etc.
	Mayor nivel académico.
	Nivel de Aprovechamiento.
	Eficiencia en el campo laboral.

	 
	Remunerar a los trabajadores de la UIEG.
	Salario.
	Nomina.
	Eficiencia en la prestación de servicios.

	 
	Mantenimiento del Parque Vehicular.
	Mayor Seguridad a alumnos y trabajares de la UIEG.
	Brindar mejor servicio.
	Mejor atención a la comunidad de la UIEG.

	 
	Ofrecer servicio medico para la UIEG.
	Atención a la salud.
	Estadística de la oficina de atención.
	Bienestar en la UIEG.

	 
	Agilizar la aprobación de la normatividad de la UIEG.
	Reglamentos.
	Archivos que obran en el Jurídico.
	Cumplimiento de Obligaciones y Derechos.


	Programa Estatal: Impulsar la educación de calidad para todos

	Programa Presupuestario: Impartir Educación Superior Intercultural de Calidad

	
Objetivo 12.1. Guiar la organización y desarrollo de las actividades sustantivas de la universidad.

	 

	Dependencia Responsable: Dirección de Planeación Institucional

	Datos de identificación del Programa

	La educación es un proceso permanente que facilita el aprendizaje, el desarrollo de competencias, la experiencia y la incorporación plena de los valores, afectos y de sus potencialidades, tanto individuales como sociales. La UIEG ofrecer una educación de calidad y de pertinencia cultural para que los estudiantes desarrollen capacidades y amplíen sus competencias, que les permitan su inserción en la sociedad.

	

	 
	 
	 
	 
	 

	Alineación al Plan Estatal de Desarrollo con el Plan de Desarrollo Institucional de la UIEG.

	OBJETIVO 1.4 Garantizar una educación para todos como derecho fundamental de las y los guerrerenses, con equidad, inclusión y excelencia, para promover oportunidades de aprendizaje pertinentes en todas las edades, niveles y modalidades del Sistema Educativo. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social.

Objetivo 12.1. Guiar la organización y desarrollo de las actividades sustantivas de la universidad. Plan de desarrollo institucional 2022-02024. Eje 12. Planeación.

	

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Matríz de indicadores para Resultados 2022, aprobado

	
	OBJETIVO
	INDICADORES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	
	
	
	
	

	FIN
	Brindar Educación Superior de calidad
	Porcentaje de alumnos indígenas cursando estudios a nivel superior en el estado. 
	Anuarios estadísticos  estatales de educación superior Ciclo escolar 2019-2020 y 2020-2021
	Las autoridades educativas federales y estatales colaboran para asegurar el acceso de la población a la  educación superior

	PROPÓSITO
	Incrementar la cobertura de la educación superior intercultural y diversificar la oferta educativa.
	Porcentaje de alumnos inscritos a la Universidad Intercultural del Estado de Guerrero. 
	Reporte estadístico emitido por por Servicios Escolares de la UIEG.
	La UIEG recibe financiamiento destinado a reducir el rezago educativo a nivel superior en las comunidades indígenas del estado de Guerrero. 

	C O M P O N E N T E S
	Desarrollo de actividades de Planeación y evaluación universitaria
	(Espacios a los que se les dio mantenimiento/Total de espacios ) x100
	Programa de Obra del Instituto Guerrense de Infraestructura Física Educativa, Informe de labores del Rector ante el H. Consejo Directivo de la UIEG. 
	Que exista la concurrencia de recursos federales, estatales destinados a la habilitación de espacios educativos en el nivel superior. 

	A C T I V I D A D ES
	Elaborar los proyectos institucionales concursables
	Porcentaje de Proyectos elaborados
	Programa de trabajo anual, Convocatorias federales y estatales para concursar en los fondos para infraestructura.
	Que el personal encargado de realizar los proyectos tenga experiencia en su elaboración. Que se cuente con la información básica sobre los requisitos básicos para la presentación de los proyectos.

	 
	Dar seguimiento a los proyectos institucionales
	Número de proyectos en proceso de dictamen.
	Convenios firmados/estados financieros
	Que exista la disponibilidad de recursos de todas las partes para el financiamiento del proyecto.

	 
	Integrar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual
	Porcentaje de cumplimento del POA.
	Informe de la dirección de planeación institucional UIEG
	Que se hayan liberado los recursos programados

	 
	Integrar el sistema de información e indicadores académicos y de gestión para la toma de decisiones.
	Número de indicadores de gestión logrados.
	Informe de la dirección de planeación institucional UIEG
	Que se hayan liberado los recursos programados

	 
	Implementar el Fondo de Aportaciones Multiples
	Proyecto Institucional.
	Archivos que obran en Planeación.
	Incremento de Financiamiento con recursos extraordinarios.


                           ING. OCTAVIO NÁJERA RODRÍGUEZ                                                                                                  L.C. DONATO NAVA HERNÁNDEZ
                                              RECTOR                                                                                                                              DIRECTOR DE ADMÓN. Y FINANZAS
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